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　　课程（名称： 
　　课程代码： 
　　课程类别：(专项实践课、其他实践课)
　　学    分： 
　　总 学 时：  
　　考核方式：（考查或考核）
　　适用专业：
　　开课学期： 
　　开课单位：
　 （以上课程基本信息请根据专业人才培养方案要求填写）


一、课程概述（课程在实现人才培养方案中的“毕业要求”内容方面的价值———四号加粗）

（主要是概述基于本课程所在专业人才培养方案中的“毕业要求”所确定的本课程的课程性质、课程特点、课程价值等。）

二、课程目标（课程教学目标应支持专业人才培养方案中的“毕业要求”达成，应支持思想道德、知识、能力、素质等多维度毕业要求指标点达成———四号加粗）（课程目标应该是明确的、可考核的）。
1.思想道德目标（本课程关联专业人才培养方案中的“毕业要求”之“思想品德要求”指标点之内容，以列举方式描述）———五号加粗
×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××。
　　2.知识目标（本课程关联专业人才培养方案中的“毕业要求”之“知识要求”指标点。以列举方式描述）
×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××。


　　3.能力目标（本课程关联专业人才培养方案中的“毕业要求”之“能力要求”指标点；以列举方式描述）
×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××。

　　4.素质目标（本课程关联专业人才培养方案中的“毕业要求”之“素质要求”指标点，以列举方式描述）
　×××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××××。

　
三、课程教学内容与要求（与课程教学目标相匹配，支持课程教学目标达成）———四号加粗
1.以课程教学目标为纲，梳理且明晰课程教学模块及具体内容，课程教学内容与课程教学目标相对应，达成支持课程教学目标要求之思路清晰；
2.突出应达成的教学目标重点，根据整个课程的内容，确定一定的载体，将整个课程划分为几个大的项目（或模块），合理分配安排学时，确保课程教学目标实现；
3.引导学生深层次学习，有效达成课程教学目标；
4.项目（或模块）之下，包括的主要内容：思政要求、知识目标与要求、能力目标与要求、教学内容。

　　四、实施建议——四号加粗
　　1.教材选用（教材内容利于达成教学目标，知识新、应用性突出）
选用利于达成教学目标、质量较高的教材或指导书，或经学校审定同意使用的自编实验实训教材（讲义）或实验实训指导书；鼓励选用校企合作共编的教材或实验实训指导书。
　　2.教学策略（支持课程教学目标达成，为学生建立深层次学习环境）
以生为本，注重教学方式改革，采用启发式、参与式、任务驱动式、探究式等教学方法，激发学生学习兴趣和学习潜力，学中做、做中学，引导学生深层次学习，支持课程教学目标达成。
　　3.教学资源与学习支持（帮助尽量多的学生达成教学目标）
　　（1）提供丰富且有效的课外学习资源，指导学生获取并使用学习资源；
　　（2）为学生学习提供足够支持与指导，包括学习方法指导、实验实训指导等；
　　（3）及时发现学习困难学生，帮助他们顺利完成课程学习；
　　（4）常态了解学生学习情况，开展课程教学研究，总结反思不断改进教学。
　　4.实验实训报告（报告内容应能清晰反映学生课程学习成果，且这些学习成果与教学目标相对应）
　　（1）报告主要内容包括：实验实训项目名称、目的、仪器设备、原理、内容与步骤、结果与分析、结论与体会、教师评语等；
　　（2）报告应具备准确性、客观性、确证性、可读性；
　　（3）报告有明确的评价标准，评价结果及时反馈给学生。
　　5.实验实训课程考查与反馈（衡量教学目标的达成情况，日常考核应有利于不断引导学生深层次学习）
　　（1）考查考核的内容应有利于衡量课程教学目标的达成；
　　（2）应通过设置合适的考查考核项目使得学生在课程整个学习过程中都不断努力学习；
　　（3）日常考核结果及时反馈给学生，督促学生更好学习。
　　6.材料归档
实验实训教学文档主要包括：实验实训教学计划、实验实训教学大纲、实验实训教学日历、实验实训教材（或实验实训指导书）、学生实验实训报告（项目、系统开发电子材料光盘）等。要求文档内容准确、格式统一、记录完整、装订规范。
    7.学习成果（学生通过本课程学习应达成的思想品德、知识、专业技术技能和素质）
课程对学生学习成果有明确的评价方法，相关证明材料及其分析能清晰反映学生课程学习成果。学习成果应与课程教学目标相对应，课程教学目标一般从知识面上会宽于、能力上会高于学生学习成果。



执笔人：                              专业负责人审核：
分管教学副院长审定：               

执行日期：   年   月







格式说明：
1.字体为宋体。
　　2.大标题为四号宋体，加粗；小标题及各模块名称为五号宋体，加粗（详见模板）。
　　3.首行缩进2字符。
4.内容都是五号宋体。
5.如有表格，位置需居中。
6.节下的一、二、三或者说（一）（二）（三）或1．2．3．或（1）（2）（3），体例要统一。 
　　7.行间距：内容的行间距固定值为20。
　　8.页边距：左：3cm、右：2.5cm；上、下：2.cm；左侧装订，A4。
1

